


Пояснювальна записка
Підготовка фахівців з вищою освітою за третім освітньо-науковим рівнем вищої

освіти у галузі знань D Бізнес, адміністрування та право, спеціальність D4 Публічне
управління та адміністрування. Професійна освіта за освітньо-науковою програмою
«Публічне управління та адміністрування», згідно з чинними вимогами передбачає
формування здатності розв’язувати комплексні проблеми в галузі професійної освіти, в
тому числі дослідницько-інноваційної діяльності, що передбачає глибоке переосмислення
наявних та створення нових цілісних знань та/або професійної практики; здобуття
теоретичних знань, умінь, навичок та інших компетентностей, достатніх для
продукування нових ідей, оволодіння методологією наукової та педагогічної діяльності, а
також проведення власного наукового дослідження, результати якого мають наукову
новизну, теоретичне та практичне значення. Вступний екзамен «Дослідницька
пропозиція» спрямований на визначення здатності здобувача вищої освіти ступеня
доктора філософії зі спеціальності D4 Публічне управління та адміністрування проводити
наукові дослідження, що спрямовані на вирішення проблем та завдань у сфері публічного
управління та адміністрування, вдосконалення механізмів публічного управління та
адміністрування та застосування їх на практиці.

Дослідницька пропозиція – це наукова робота, яка містить вичерпну
систематизовану інформацію за обраною темою та є стислим викладом науково-дослідних
ідей стосовно розуміння та перспектив дослідження обраної наукової проблеми і
передбачає виклад матеріалу на основі спеціально підібраних джерел та самостійно
проведеного дослідження про тему майбутнього дисертаційного дослідження, її
актуальність, стан розробки у вітчизняній та зарубіжній науці, можливі шляхи розв’язання
поставлених завдань, наукові досягнення вступника за обраною спеціальністю, висвітлені
в його попередніх роботах, тощо. Дослідницька пропозиція має відповідати напрямам
дисертаційних досліджень з обраної спеціальності, визначених освітньо-науковою
програмою.

У цьому документі вступник до аспірантури повинен продемонструвати свою
наукову інтенцію, вміння творчо і критично мислити, здібності до генерування нових ідей.
Дослідницька пропозиція повинна мати обсяг 5-7 сторінок формату А4, шрифт Times New
Roman, кегль 14, всі поля по 2 см, міжрядковий інтервал 1,5 пт. Дослідницька пропозиція
подається вступником до відділу аспірантури та докторантури за 30 днів до проведення
вступних випробувань для рецензування передбачуваному науковому керівнику. Крім
текстового варіанту, готується її слайд-презентація. За результатами розгляду
дослідницької пропозиції передбачуваний науковий керівник надає вступникові протокол
співбесіди. Протокол співбесіди та дослідницька пропозиція подаються вступником до
відділу аспірантури і докторантури з іншими документами зазначеними в Правилах
прийому до аспірантури і докторантури не пізніше 10 днів до проведення вступних
випробувань. У разі неподання зазначених документів у встановлені терміни вступник до
аспірантури не допускається до вступних випробувань.

Дослідницька пропозиція оцінюється предметною комісією під час співбесіди щодо
дослідницької пропозиції.

Орієнтовна структура дослідницької пропозиції
У дослідницькій пропозиції обґрунтовуються актуальність обраної тематики,

ступінь її розробленості у вітчизняній і зарубіжній науці; містяться основні завдання та
можливі шляхи їх вирішення; визначаються об’єкт і предмет дослідження; пропонується
передбачувана структура; наводиться інформація про наукові досягнення, опубліковані
наукові праці.



Інформація щодо дослідника та дослідницької команди. У цьому розділі
вказуються ПІБ особи, яка вступає до аспірантури, ПІБ, науковий ступінь та вчене звання
передбачуваного наукового керівника, назва кафедри, на якій передбачається виконувати
дисертаційне дослідження. Також тут може бути відображена інформація щодо
публікацій, досвіду проведення чи участі в інших дослідженнях вступника до аспірантури,
контакти (телефон, е-mail) тощо.

Назва дослідження. Тема дослідницької пропозиції обирається з урахуванням
тематики наукових досліджень наукових шкіл Вінницького державного педагогічного
університету імені Михайла Коцюбинського. Тематика майбутніх наукових досліджень
може ініціюватися вступником, подаватися на розгляд кафедри і враховуватися за умови
забезпечення актуальності, відповідності спеціальності та узгодження з науково-
дослідними роботами, що виконуються в університеті.

Вступ. Має обов’язково містити формулювання наукового завдання, короткий
огляд ступеня вивченості предмета дослідження, стисле обґрунтування актуальності
дослідження. У вступі необхідно переконливо продемонструвати, що дослідження, дійсно,
надасть необхідну стратегічну інформацію для вирішення завдань наукових шкіл
університету, а його теоретичні положення будуть мати практичне застосування.

Мета та завдання дослідження. У цьому розділі чітко викладають мету та
завдання пропонованого наукового дослідження. Назва, мета, об’єкт, предмет та завдання
дослідження мають бути логічно пов’язаними.

Методологія дослідження. Окрім загальнонаукових та спеціальних методів, а
також інструментів, які планується використати в процесі реалізації дослідження, в цьому
розділі бажано обґрунтувати підходи до формування вибіркової сукупності дослідження,
шляхи розв’язання поставлених завдань, етичні засади дослідження, забезпечення
контролю якості проведення дослідження тощо.

Можливі шляхи розв’язання поставлених задач. Тут варто описати очікувані
наукові результати пропонованого дослідження, їх можливе практичне застосування та що
необхідно зробити для того, щоб результати цього дослідження були помічені й
застосовані тими структурами, де вони можуть бути потенційно корисними.

Список основних літературних джерел дослідження. Тут наводиться перелік
джерел інформації та даних, які використано під час підготовки цієї дослідницької
пропозиції та (за можливості) перелік кластерів запланованих до використання
літературних джерел за темою дослідження.

Презентація дослідницької пропозиції готується з використанням програмного
продукту Microsoft PowerPoint і не повинна перевищувати 15 слайдів (максимум 2 слайди
на хвилину промови). Тіло слайдів презентації бажано обрати одне для всієї презентації.
Можна скористатися шаблонами. В одному слайді доцільно вміщувати не більше, ніж 10
рядків тексту.

Структура виступу:‒ тема дисертаційного дослідження (1 слайд);‒ актуальність обраної проблеми дослідження (1 слайд);‒ стан розробки даної тематики у вітчизняній та зарубіжній науці (1-2 слайди);‒ мета та завдання дослідження (1-2 слайди);‒ методологія дослідження (1-2 слайди);‒ можливі шляхи розв’язання поставлених задач (1-2 слайди);‒ бібліографічний список основної літератури методологічного характеру, яка
відповідає тематиці дослідження (1-2 слайди).

Критерії та методи оцінювання



На вступний екзамен відводиться 100 балів.
Дослідницька пропозиція оцінюється від 0 до 70 балів за такими критеріями:‒ володіння науковим стилем викладу матеріалу (10 балів);‒ уміння науково обґрунтовувати проблему (10 балів);‒ уміння довести актуальність роботи (10 балів);‒ відповідність теми дисертаційного дослідження меті та завданням, коректність

висновків (10 балів);‒ уміння аналізувати та систематизувати наукові джерела (10 балів);‒ володіння дослідницькими методами (10 балів);‒ вміння коректно, стисло, точно відповідати на запитання (10 балів).
Відповіді на запитання членів комісії на співбесіді оцінюються від 0 до 30 балів.

Орієнтовний перелік питань для обговорення дослідницької пропозиції
1. Які чинники зумовили вибір теми Вашої дослідницької пропозиції?

(актуальність, новизна дослідження тощо).
2. Сформулюйте, будь ласка, гіпотезу Вашого дослідження.
3. Праці яких вітчизняних та зарубіжних авторів використані Вами під час

обґрунтування теми дослідницької пропозиції?
4. Які основні методи дослідження, на Вашу думку, необхідно використати під час

розв’язання обраного Вами наукового завдання?
5. Які очікуються результати та їх значення в сфері публічного управління та

адміністрування?
6. Чим зумовлене Ваше рішення зайнятися науковою діяльністю?
7. У чому Ви вбачаєте актуальність теми Вашої наукової роботи?
8. Як Ви можете оцінити рівень наукової дослідженості теми, наукової проблеми

дослідження?
9. Які поняття Ви будете використовувати у дослідженні?
10. Чи передбачаєте Ви вивчення зарубіжного досвіду? Досвід яких країн і чому

буде Вами досліджуватися?
11. Охарактеризуйте себе як майбутнього науковця. Які складові наукової

компетентності Ви плануєте набути під час навчання в аспірантурі?
12. Чи маєте Ви наукові публікації з теми дослідження?
13. В яких закладах освіти Ви плануєте впроваджувати результати дослідження?
14. Чи маєте досвід роботи в професійних закладах освіти?
Остаточне оцінювання здійснює комісія на основі презентації дослідницької

пропозиції і відповідей на запитання згідно з Критеріями оцінювання знань і вмінь
здобувачів освіти Вінницького державного педагогічного університету імені Михайла
Коцюбинського за такими рівнями і критеріями:

Оцінка за шкалами
ЕСТS, стобальною,
розширеною

Критерії оцінювання Рівень досягнень
вступника до аспірантури

А
90-100 балів
ВІДМІННО

Тема розкрита
повністю. Презентація
забезпечує повне розкриття
теми і має елементи
новизни. Вступ містить
значний і різноманітний
масив опрацьованих
інформаційних джерел,
критичний огляд наукової



літератури, узагальнення і
висновки, які дозволяють
чітко визначити авторську
позицію щодо актуальності
та доцільності дослідження
дослідження. Автором
коректно визначено об’єкт,
предмет, мету, завдання і
методи дослідження.
Представлена дослідницька
пропозиція має наукову
новизну та практичну
цінність. Доповідь логічна,
повна, стисла,
проілюстрована бездоганно
оформленими наочними
матеріалами. Відповіді на
запитання правильні,
стислі, аргументовані.

ВИСОКИЙ

В
80-89 балів

ДУЖЕ ДОБРЕ

Тема розкрита, проте
є окремі недоліки
непринципового характеру.
Презентація забезпечує
повне розкриття теми і має
елементи новизни. Вступ
містить значний і
різноманітний масив
опрацьованих
інформаційних джерел,
наявні авторські висновки,
посилання на
першоджерела, проте аналіз
літературних джерел
зроблений поверхнево,
відсутні узагальнення,
наукова полеміка. Подані у
роботі авторські пропозиції
не достатньо
обґрунтовують
актуальність та доцільність
їх реалізації в освітньому
процесі. Науковий апарат
дослідження
сформульовано коректно.
Представлені рекомендації
мають наукову новизну та
практичну цінність,
адекватні виявленим
проблемам. Доповідь
логічна, повна, стисла,
проілюстрована добре
оформленими наочними

ВИСОКИЙ



матеріалами. Відповіді на
питання в основному
правильні, вступник добре
знає предмет роботи.

С
75-79 балів
ДОБРЕ

Тема розкрита, але
мають місце окремі
недоліки непринципового
характеру. У презентації
трапляється порушення
логіки в побудові
дослідження, взаємозв’язку
між підрозділами роботи.
Аналіз літературних джерел
зроблений поверхнево,
відсутні узагальнення,
наукова полеміка, авторські
висновки, посилання на
першоджерела. Подані у
роботі авторські пропозиції
не містять обґрунтування
актуальності та доцільності
їх реалізації в освітньому
процесі. Науковий апарат
дослідження потребує
доопрацювання. Відповіді
на питання в основному
правильні, вступник добре
знає предмет роботи.

ДОСТАТНІЙ

D
60-79 балів

ЗАДОВІЛЬНО

Тема роботи в
основному розкрита, але
мають місце недоліки
змістового характеру,
наявні ознаки компіляції,
відсутні узагальнення,
авторські висновки.
Дослідження проведені на
обмеженій інформаційній
базі, відсутні чітко
аргументовані авторські
висновки. Є зауваження
щодо оформлення
презентації. Науковий
апарат дослідження
потребує значного
доопрацювання. Доповідь
прочитана за текстом,
вступник не володіє
окремими питаннями теми,
не всі відповіді на
запитання членів
предметної комісії
правильні або повні.

ЗАДОВІЛЬНИЙ



Е
50-59 балів

ДОСТАТНЬО

Тема роботи
розкрита частково, мають
місце недоліки змістового
характеру, наявні ознаки
компіляції, відсутні
узагальнення, авторські
висновки. Науковий апарат
дослідження потребує
визначено не коректно.
Доповідь прочитана за
текстом, вступник не
володіє окремими
питаннями теми, не всі
відповіді на запитання
членів предметної комісії
правильні або повні. Наочні
матеріали не відображають
зміст передбачуваного
дослідження.

НИЗЬКИЙ

Fх
35-49 балів

НЕЗАДОВІЛЬНО

F
0-34 балів

НЕПРИЙНЯТНО

Мета роботи
сформульована не чітко,
змістовне наповнення не
відповідає темі
дослідження. Важко
визначити ступінь
самостійності
представлених матеріалів.
Обґрунтування
запропонованих
рекомендацій і пропозицій
відсутнє. Оформлення має
суттєві недоліки. Доповідь
не відображає зміст роботи,
більшість відповідей на
запитання неточні або
неправильні, вступник не
володіє предметом
дослідження. Наочні
матеріали відсутні.

НЕЗАДОВІЛЬНИЙ

Таблиця переведення результатів усного екзамену
зі 100-бальної шкали у 200-бальну

Бал за 100-бальною шкалою Бал за 200-бальною шкалою
50 100
51 102
52 104
53 106
54 108
55 110
56 112
57 114



Бал за 100-бальною шкалою Бал за 200-бальною шкалою
58 116
59 118
60 120
61 122
62 124
63 126
64 128
65 130
66 132
67 134
68 136
69 138
70 140
71 142
72 144
73 146
74 148
75 150
76 152
77 154
78 156
79 158
80 160
81 162
82 164
83 166
84 168
85 170
86 172
87 174
88 176
89 178
90 180
91 182
92 184
93 186
94 188
95 190
96 192
97 194
98 196
99 198
100 200

4. Рекомендована література
Основна
1. Educationalists versus Politicians – Who Should Integrate Europe for Wellbeing

of all Inhabitants, R. Kucha, H. Cudak (eds.). Łódź: Wydawnictwo Społecznej Akademii Nauk,
2017. 428 s.



2. Gordiienko L. Methodological aspects of applying the system approach in
scientific research of public administration. The 11th international scientific-practical
conference on changes in public governance: National security in a democratic country. Vilnius,
2024. Р. 40–41.3. Horubski K., Małecki W., Prus L. Asymmetric Information in Public
Administration. C.H. Beck, 2022. 261 p.4. Moroz, V., Tyshchuk, O., & Moroz, O. Subject-objectdirection of scientifi
c research in the framework of the public administration problems: methodological
problems of formulation andways to solve them. Public Administration and Regional
Development. 2024. № 23. С. 72-90.5. Sustainable Education as a Way of Bringing People together – Multiple Stories
From Europe, Vasil Haluziak, Ryszard Kucha, Anatoliy Vykhrusch (eds.). Łódź: Wydawnictwo
Społecznej Akademii Nauk, 2018. 426 s.6. Vigoda-Gadot, Eran, & Vashdi, R. Dana (Eds.) Handbook of Research Methods
in Public Administration, Management and Policy. Cheltenham, UK; Edward Elgar, 2020. 448 p.7. Бібліографія публічного управління та адміністрування:
навчальнометодичний посібник / за наук. ред. д. н. держ. упр. Р. В. Войтович та П. В.
Ворони. Київ, 2018. 474 с.8. Данильян О. Г. Методологія наукових досліджень: підручник /
О. Г. Данильян, О. П. Дзьобань. Харків: Право, 2019. 368 с.9. Енциклопедичний словник з державного управління; уклад.: Ю. П. Сурмін,
В. Д. Бакуменко, А. М. Михненко та ін.; за ред. Ю. В. Ковбасюка, В. П. Трощинського,
Ю. П. Сурміна. Київ: НАДУ, 2010. 820 с.10. Енциклопедія державного управління: у 8 т. / наук.-ред. кол.:
Ю. В. Ковбасюк (голова) [та ін.]; Національна академія державного управління при
Президентові України. Київ: НАДУ, 2011.11. Інституціоналізація публічного управління в Україні: наук.-аналіт. доп. /
Білинська М. М. та ін.; за ред. М. М. Білинської. Київ, 2019. 210 с.12. Лозинська Т. М., Іваніна О. В, Щетініна Т. О. Публічне управління:
навчальний посібник. Полтава: ТОВ «АСМІ», 2023. 186 с.13. Мальська М., Паньків Н. Основи наукових досліджень: навчальний посібник
Львів: Видавництво ЛНУ імені Івана Франка, 2020. 226 с.14. Медвідь В. Ю., Данько Ю. І., Коблянська І. І. Методологія та організація
наукових досліджень (у структурно-логічних схемах і таблицях): навчальний посібник.
Суми: СНАУ, 2020. 220 с.15. Методологія публічного управління: навчальний посібник / укладач
І. В. Шпекторенко. Дніпро: ДРІДУ НАДУ, 2018. 120 с.16. Організаційно-правові засади публічного управління та адміністрування:
конспект лекцій; укладач А. Л. Помаза-Пономаренко. Харків: НУЦЗУ, 2020. 54 с.17. Петровський П. М. Методологія наукового дослідження в галузі державного
управління: навч. посіб. / П. М. Петровський. Львів: ЛРІДУ НАДУ, 2015. 240 с.18. Покатаєв П. С. Основи публічного управління та адміністрування: навч.
посіб. для здобувачів спеціальності 281 «Публічне управління та адміністрування» /
П. С. Покатаєв, М. А. Латинін, С. В. Степаненко, Г. П. Пасемко, О. М. Таран. Харків: ТОВ
«Оберіг», 2024. 240 с.19. Публічне управління: термінологічний словник / укладач: В. С. Куйбіда,
М. М. Білинська, О. М. Петроє та ін.; за заг. ред. В. С. Куйбіди, М. М. Білинської,
О. М. Петроє. Київ: НАДУ, 2018. 224 с.

https://www.ksiegarnia.beck.pl/autorzy/lukasz-prus
https://www.ksiegarnia.beck.pl/autorzy/witold-malecki
https://www.ksiegarnia.beck.pl/autorzy/krzysztof-horubski


20. Розроблення методів і технологій публічного управління: наук. розроб. /
С. А. Романюк, О. Ю. Оболенський, В. І. Шарий; Нац. акад. держ. упр. при Президентові
України, Упр. орг. фундам. та приклад. дослідж., Каф. держ. упр. і менеджменту. Київ:
НАДУ, 2014. 60 с.21. Статистичні методи в державному управлінні: конспект лекцій / укладач:
Батир Ю.Г. Харків: НУЦЗУ, 2019. 50 с.

Додаткова
1. Peters B. Guy. Next Public Administration. Debates and Dilemmas. SAGE

Publications Ltd, 2017. 192 p.
2. Peters B. Guy. Public Administration. Research Strategies, Concepts, and

Methods. SAGE Publications Ltd, 2015. 224 p.
3. Raadschelders, Jos C. N. Public Administration. Oxford University Press, 2013.

288 p.
4. Аль-Атті І. Методологічні особливості дослідження розвитку публічного

управління. Публічне урядування. 2019. № 1 (16). С. 15-23.
5. Бінько І. Публічне управління і публічне адміністрування: співвідношення

понять. Вісник АПСВТ. 2020. № 3-4. С. 41–47.
22. Ємельянов В. М., Коваленко І. І., Гончарова Н. В. Принципи та методи

форсайт-досліджень у державному управлінні. Публічне управління і регіональний
розвиток. 2021. № 2. С. 408-432.23. Івашова Л. М., Івашов М. Ф., Квеліашвілі І. М. Методологія наукових
досліджень і системного підходу у сфері публічного управління: механізми, важелі,
методи, інструменти. Публічне управління та митне адміністрування. 2020. № 2 (25).
С. 11-19.

6. Методологія наукових досліджень з державного управління: хрестоматія /
упоряд.: С. В. Загороднюк, О. Л. Євмєшкіна, В. В. Лещенко; за заг. ред. д-ра політ. наук
К. О. Ващенка. Київ: НАДУ, 2014. 180 с.

7. Миколенко О. І., Миколенко О. М. Сучасні тенденції розвитку наукової
думки про публічне адміністрування. Правова держава. 2024. № 53. С. 76–85.

8. Модернізація галузі науки державного управління в умовах суспільних
реформ в Україні: монографія / О. М. Петроє та ін.; за ред. О. М. Петроє. Київ: НАДУ,
2020. 552 с.

9. Мунько А. Розвиток методології дослідження публічного управління
фінансово-економічною безпекою держави. Науковий вісник: Державне управління. 2024.
№ 2 (16). С. 45–59.

10. Публічне управління та адміністрування: навч. посіб. / Ю. Г. Кальниш,
Т. М. Лозинська, В. І. Тимцуник. Полтава: РВВВ ПДАА, 2015. 280 с.

11. Регіональне управління: підручник / за заг. ред. Ю. В. Ковбасюка, В. М.
Вакуленка, М. К. Орлатого. Київ: НАДУ, 2014. 516 с.


