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справи. Розгляд справи ГЕР є частиною акредитаційної процедури Національного агентства і здійснюється на основі
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Сторінка 1

https://naqa.gov.ua/


ЕКСПЕРТНИЙ ВИСНОВОК

галузевої експертної ради

10.06.2026 р. Справа № 0813/АС-26

Галузева експертна рада Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти з галузі знань 02 "Культура і
мистецтво" у складі:

Охманюк Віталій Федорович – головуючий,

Безбородько Олег Анатолійович,

Бучківська Галина Вікентіївна,

Горбань Юрій Іванович,

Григоревська Олена Вікторівна,

Іваненко Тетяна Олександрівна,

Іванисько Світлана Іванівна,

Пашкевич Калина Лівіанівна,

Роса-Лаврентій Софія Ігорівна,

Ростовська Юлія Олександрівна,

Яковець Інна Олександрівна,

за участі запрошених осіб:

Олена Верещагіна – представник ЗВО,

розглянула на своєму засіданні матеріали акредитаційної справи щодо акредитації освітньої програми:

Назва ЗВО Вінницький державний педагогічний університет імені Михайла
Коцюбинського

Назва ВСП ЗВО не застосовується

ID освітньої програми в ЄДЕБО 32030

Назва ОП Хореографія

Галузь знань 02 Культура і мистецтво

Cпеціальність 024 Хореографія

Cпеціалізація (за наявності) відсутня

Рівень вищої освіти Бакалавр

Вид освітньої програми Освітньо-професійна

За результатами розгляду акредитаційної справи галузева експертна рада

РЕКОМЕНДУЄ

ухвалити рішення про умовну (відкладену) акредитацію.

За – 11, Проти – 0

1. Наявність або відсутність підстав для відмови в акредитації, не пов’язаних із відповідністю
Критеріям оцінювання якості освітньої програми

На думку ГЕР

 підстави для відмови в акредитації, не пов’язані із відповідністю Критеріям оцінювання якості освітньої програми,
або для призначення повторної акредитаційної експертизи, відсутні
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 наявні підстави для відмови в акредитації, не пов’язані із відповідністю Критеріям оцінювання якості освітньої
програми

 наявні підстави для призначення повторної акредитаційної експертизи

2. Аналіз

У цьому розділі ГЕР надає оцінку відповідності освітньої програми, базуючись на змісті звіту експертної групи та
інших матеріалах акредитаційної справи.

Заповнення полів «Аналізу» є обов’язковим, якщо ГЕР змінює рівень відповідності за критерієм, визначений
експертною групою, або підтверджує рівень відповідності A, E чи F. У цих випадках необхідно заповнити
обґрунтування не менше як за одним підкритерієм у межах відповідного критерію

Критерій 1. Проєктування освітньої програми

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень E

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень E

Аналіз

1 Освітня програма дає можливість досягти результатів навчання, визначених стандартом вищої
освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти. За відсутності затвердженого стандарту
вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти програмні результати навчання
затверджуються закладом вищої освіти і мають відповідати вимогам Національної рамки
кваліфікацій для відповідного кваліфікаційного рівня

Під час аналізу ОПП ЕГ було встановлено, що досягнення деяких ПРН забезпечується за рахунок ОК частково.
Зокрема, ПР22 "Мати навички управління мистецькими проєктами... здійснювати оцінки собівартості мистецького
проєкту..." не забезпечений жодним ОК (відповідно, не формується СК17). Таке ж зауваження стосується ПР13
"Розуміти і вміти застосовувати на практиці сучасні стратегії збереження та примноження культурної спадщини у
сфері хореографічного мистецтва" у контексті формування відповідної СК08. Часткове забезпечення відбувається
зарахунок однієї теми у ОК 10 "Історія хореографічного мистецтва" та ОК 12"Методика роботи з хореографічним
колективом", що не дає змоги повною мірою сформувати СК08 "Здатність сприймати новітні концепції,
усвідомлювати... необхідність їх осмислення та інтегрування в актуальний контекст з врахуванням вітчизняної та
світової культурної спадщини". Наведені зауваження ЕГ розглядає як суттєві (згідно Переліку суттєвих недоліків 1.1.1)
і ГЕР підтримує їх у такому висновку. У своїй відповіді на висновок ЕГ ЗВО навів приклади тем занять із різних ОК,
які, на думку закладу, можуть дозволити досягнути ПРН 13 та 22. Однак надані приклади тем з різних дисциплін
лише підтверджують висновок ЕГ про те, що формування зазначених ПРН та відповідних їм компетенностей є
фрагментарним, а не системним і формуються за рахунок часто суміжних чи загальних ОК. Окрему увагу ГЕР
привернув висновок ЕГ, що введений у оновлену ОПП B6.03 (2025) ПРН23 (як і відповідна СК18) "Використовувати
знання з національних і регіональних хореографічних традицій у власній педагогічній та виконавській діяльності"
забезпечується лише вибірковими дисциплінами і не забезпечений жодним обов’язковим ОК або достатньою
кількістю тем у обов’язкових ОК. ГЕР має відзначити як позитивне подібне прагнення розробників програми
модернізувати її зміст через введення додаткової СК та відповідного їй ПРН, що свідчить про спробу ЗВО сформувати
актуальний фокус ОПП у відповідності сучасним запитам ринку праці. Однак, ми наголошуємо на критичній
невідповідності архітектури ОПП у частині доягнення ПРН, що стосуються національної хореографічної спадщини.
Забезпечення формування відповідних СК і ПРН лише вибірковими дисциплінами не гарантує, що ці ПРН будуть
досягнуті усіма випускниками ОПП, оскільки здобувач має законне право не обирати цей курс. Відсутність у змісті
обов'язкових ОК дисципліни "Теорія та методика викладання українського народно-сценічного танцю"
унеможливлює повноцінне, системне та глибоке досягнення ПР, що пов'язані з фаховою майстерністю, методикою
викладання українського танцю та збереження національних танцювальних традицій (ПРН 13, 23). Окремі теми в
інших дисциплінах неспроможні компенсувати відсутність цілісного, методологічно вивіреного курсу. Сьогодні
вивчення, осмислення та трансляція української хореографічної спадщини є питанням національної безпеки і стоїть
на одному рівні з важливістю вивчення української мови, літератури чи Історії України.

2. Зміст освітньої програми враховує вимоги відповідних професійних стандартів (за наявності).
Освітні програми, що передбачають присвоєння професійних кваліфікацій, мають забезпечувати
виконання вимог відповідних професійних стандартів

не застосовується
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3. Освітня програма має чітко сформульовану мету, яка відповідає місії та стратегії закладу вищої
освіти

не застосовується

4. Мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням потреб
заінтересованих сторін

не застосовується

5. Мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням тенденцій
розвитку науки, спеціальності, ринку праці, галузевого та регіонального контексту, а також досвіду
аналогічних вітчизняних та іноземних освітніх програм

не застосовується

Критерій 2. Структура та зміст освітньої програми

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень E

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень E

Аналіз

1. Обсяг освітньої програми та окремих освітніх компонентів (у кредитах Європейської кредитної
трансферно-накопичувальної системи) відповідає вимогам законодавства щодо обсягу освітніх
програм для відповідного рівня вищої освіти та відповідного стандарту вищої освіти (за наявності)

не застосовується

2. Зміст освітньої програми має чітку структуру; освітні компоненти, включені до освітньої програми,
становлять логічну взаємопов’язану систему та в сукупності дають можливість досягти заявленої мети
та програмних результатів навчання. Зміст освітньої програми забезпечує формування
загальнокультурних та громадянських компетентностей, досягнення програмних результатів
навчання, що передбачають готовність здобувача самостійно здійснювати аналіз та визначати
закономірності суспільних процесів

ГЕР приєднується до висновку ЕГ, що зміст даної ОПП дозволяє досягнути заявленої мети та програмних результатів
навчання частково. Так, частково забезпечується формування СК 08 "Здатність сприймати новітні концепції,
усвідомлювати багатоманітність сучасних танцювальних практик, необхідність їх осмислення та інтегрування в
актуальний контекст з врахуванням вітчизняної та світової культурної спадщини" та не забезпечується формування
СК18 "Здатність усвідомлювати й застосовувати в практичній діяльності особливості національних і регіональних
хореографічних традицій", оскільки в ОПП відсутній ОК "Теорія та методика викладання українського народного
танцю". Частково не формується СК17 «Здатність враховувати економічні, організаційні та правові аспекти
професійної діяльності", оскільки відповідних тем не включено у жодний ОК. ГЕР розглядає зазначені зауваження як
суттєві недоліки 2.2.3 та 2.2.4, згідно Переліку суттєвих недоліків, і вважає за доцільне рекомендувати гаранту
переглянути структуру ОПП та наповнити її компонентами, що забезпечать стовідсоткове виконання вимог Стандрту
та задекларованих ПРН. Окрім зазначеного, в ОПП на 2025 р. додатково сформульована ЗК06 "Здатність ухвалювати
рішення та діяти, дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності",
однак відсутній відповідний їй ПРН. ГЕР має вказати ЗВО, що це є порушенням внутрішньої логіки та цілісності
структури ОП. Наявність компетентностей без чітко сформульованого ПРН суперечить методології розроблення
освітніх програм, оскільки будь-яка задекларована компетентність має досягатися через конкретні результати
навчання. Вказаний дефект ГЕР розглядає як суттєвий недолік, що потребує усунення шляхом внесення змін до
переліку ПРН або коригування матриці компетентностей. Окреме зауваження від ГЕР стосується ОК 10 "Історія
хореографічного мистецтва", зокрема теми 8 "Розвиток та історія українського національного балету". Анотація цієї
теми містить історичну невідповідність. Запропонована викладачем періодизація (танці періоду Класицизму,
танцювальне мистецтво епохи Просвітництва, хореографічне мистецтво епохи Романтизму, Нового часу) відображає
етапи розвитку західноєвропейського хореографічного мистецтва XVIII-XIXст.. які не корелюють з історією
українського національного балету. Становлення українського професійного балету як самобутнього явища
розпочинається значно пізніше - з 1930-х років. Накладання європейських періодів на український контекст створює
історичну плутанину. З огляду на це, логіка викладу теми потребує докорінного перегляду з боку викладача.

3. Зміст освітньої програми відповідає предметній області визначеної для неї спеціальності
(спеціальностей, якщо освітня програма є міждисциплінарною)

не застосовується

4. Структура і зміст освітньої програми передбачають можливість для формування індивідуальної
освітньої траєкторії, зокрема через індивідуальний вибір здобувачами вищої освіти навчальних

Сторінка 4



дисциплін в обсязі, передбаченому законодавством

не застосовується

5. Освітня програма та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів вищої освіти,
яка дає можливість здобути компетентності, потрібні для подальшої професійної діяльності

не застосовується

6. Освітня програма передбачає набуття здобувачами вищої освіти соціальних навичок

не застосовується

7. Обсяг окремих освітніх компонентів (у кредитах Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи) відповідає законодавству, фактичному навантаженню здобувачів, та
програмним результатам навчання

не застосовується

8. Структура освітньої програми, освітні компоненти забезпечують практикоорієнтованість освітньої
програми або узгоджені із завданнями та особливостями дуальної форми здобуття освіти (у разі
реалізації цієї форми на освітній програмі)

не застосовується

9. Освітня програма забезпечує набуття здобувачами вищої освіти компетентностей, направлених на
досягнення глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року, проголошених резолюцією Генеральної
Асамблеї Організації Об’єднаних Націй від 25 вересня 2015 року № 70/1, визначених Указом
Президента України від 30 вересня 2019 року № 722

не застосовується

Критерій 3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Правила прийому на навчання за освітньою програмою укладені відповідно до Умов (Порядку)
прийому на навчання для здобуття вищої освіти є чіткими та зрозумілими, не містять
дискримінаційних положень та оприлюднені на офіційному вебсайті закладу вищої освіти

не застосовується

2. Правила прийому на навчання за освітньою програмою враховують її особливості

не застосовується

3. Заклад вищої освіти у межах освітньої програми здійснює визнання програмних результатів
навчання та кваліфікацій, здобутих на інших освітніх програмах (зокрема під час академічної
мобільності). Таке визнання здійснюється відповідно до чітких і зрозумілих правил, що не суперечать
національному законодавству та міжнародним актам, є доступними для всіх учасників освітнього
процесу та яких послідовно дотримуються. Процедура та прийняті рішення про визнання належним
чином документуються відповідно до законодавства

не застосовується

4. Заклад вищої освіти у межах освітньої програми здійснює визнання результатів навчання, здобутих
шляхом неформальної та/або інформальної освіти. Таке визнання здійснюється відповідно до чітких і
зрозумілих правил, що не суперечать законодавству, є доступними для всіх учасників освітнього
процесу

не застосовується

Критерій 4. Навчання і викладання за освітньою програмою
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Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Освітній процес відповідає вимогам законодавства. Методи, засоби та технології навчання і
викладання сприяють досягненню заявлених у освітній програмі мети та програмних результатів
навчання, відповідають вимогам студентоцентрованого підходу та принципам академічної свободи

не застосовується

2. Усім учасникам освітнього процесу своєчасно надається доступна і зрозуміла інформація щодо
цілей, змісту та програмних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання в межах окремих
освітніх компонентів (у формі робочої програми навчальної дисципліни, силабуса)

не застосовується

3. Заклад вищої освіти забезпечує поєднання навчання і досліджень під час реалізації освітньої
програми відповідно до рівня вищої освіти, спеціальності та мети освітньої програми

не застосовується

4. Педагогічні, науково-педагогічні, наукові працівники (далі – викладачі) систематично оновлюють
зміст освітніх компонентів на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі

не застосовується

5. Навчання, викладання та наукові дослідження пов’язані з інтернаціоналізацією діяльності за
освітньою програмою та закладу вищої освіти

не застосовується

Критерій 5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Форми контрольних заходів та критерії оцінювання здобувачів вищої освіти є чіткими,
зрозумілими, дають можливість встановити досягнення здобувачем вищої освіти результатів
навчання для окремого освітнього компонента та/або освітньої програми в цілому та
оприлюднюються заздалегідь

не застосовується

2. Форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти (за
наявності). Результати навчання підтверджуються результатами єдиного державного
кваліфікаційного іспиту за спеціальностями, за якими він запроваджений

Підсумкова атестація здобувачів освіти за даною ОПП здійснюється у формі комплексного кваліфікаційного іспиту,
що передбачає публічну демонстрацію рівня виконавських компетентностей та оцінювання результатів навчання,
згідно чинного Стандарту вищої освіти за спеціальністю 024 Хореографія першого (бакалаврського) рівня вищої
освіти. Складовими підсумкової атестації є ОК «Теорія та методика викладання танцю (за видами)», «Методика
роботи з хореографічним колективом», «Мистецтво балетмейстера». Таким чином, за ОПП повною мірою
забезпечено форму атестації, визначену стандартом вищої освіти. Однак, у процесі аналізу Програми ККІ ГЕР виявив
певну суперечність між інструментами оцінювання та фактичним змістом обов'язкових ОК ОПП. Так, у Програмі
атестації серед перерахованих розділів ОК "Теорія та методика викладання танцю (за видами)", за якими має
перевірятися сформованість ПРН та виконавських компетентностей здобувачів, присутній розділ 3 "Основи
українського народного танцю" та розділ 4 "Історико-побутовий танець" (https://surli.cc/jjjkdg). Водночас, відповідні
самостійні дисципліни відсутні у переліку обов'язкових компонентів, які входять до ОК "Теорія та методика
викладання танцю (за видами)". Споріднені за змістом дисципліни запропоновані закладом у вибірковій частині
ОПП. ГЕР зазначає, що вказані розділи не можуть бути винесені на Підсумкову атестацію, оскільки вибіркові
дисципліни визначають індивідуальну освітню траєкторію здобувача і вивчаються не всім контингентом студентів
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групи. Відповідно до принципу академічної свободи, здобувачі мають право не обирати ці курси. Винесення питань із
вибіркового контенту порушує права студентів, які обрали інші ВД, та унеможливлює об'єктивне оцінювання
обов'язкових результатів навчання, що мають бути єдиними та досяжними для всіх без вийнятку випускників цієї
ОПП. ГЕР не розглядає цю невідповідність між змістом ПА та переліком обов'язкових ОК ОПП як суттєве порушення.
Водночас, з метою забезпечення дотримання прав здобувачів на індивідуальну траєкторію, наполегливо
рекомендуємо ЗВО усунути цю суперечність або шляхом перегляду змісту підсумкової атестації, або оптимізувавши
структуру навчального плану, додавши ці ВД до переліку обов'язкових ОК. Додатково ГЕР радить передбачити у новій
редакції ОПП Підсумкову атестацію як окремий освітній компонент у логіко-структурній схемі навчального плану та у
загальній структурі ОП. Виділити на Підсумкову атестацію щонайменше 1 кредит ЄКТС із загального обсягу ОПП. Це
дозволить належним чином відобразит у НП час, необхідний здобувачам для безпосередньої підготовки та складання
ККІ.

3. Визначено чіткі та зрозумілі правила проведення контрольних заходів (у тому числі щодо наукової
складової освітньо-наукової програми, за якою здійснюється підготовка здобувачів ступеня доктора
філософії), що є доступними для всіх учасників освітнього процесу, забезпечують об’єктивність
екзаменаторів (зокрема охоплюють процедури запобігання та врегулювання конфлікту інтересів),
визначають порядок оскарження результатів контрольних заходів і їх повторного проходження, та
яких послідовно дотримуються під час реалізації освітньої програми

не застосовується

4. У закладі вищої освіти визначено чіткі та зрозумілі політику і процедури дотримання академічної
доброчесності, яких послідовно дотримуються всі учасники освітнього процесу під час реалізації
освітньої програми. Заклад вищої освіти популяризує академічну доброчесність (насамперед через її
імплементацію у культуру якості закладу вищої освіти) та використовує відповідні технологічні
рішення як інструменти протидії порушенням академічної доброчесності

не застосовується

Критерій 6. Людські ресурси

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Викладачі, залучені до реалізації освітньої програми, з огляду на їх кваліфікацію та/або
професійний досвід спроможні забезпечити освітні компоненти, які вони реалізують у межах
освітньої програми, з урахуванням вимог щодо викладачів, визначених законодавством

не застосовується

2. Процедури конкурсного відбору викладачів є прозорими, недискримінаційними, дають можливість
забезпечити потрібний рівень їхнього професіоналізму для успішної реалізації освітньої програми та
послідовно застосовуються

не застосовується

3. Заклад вищої освіти залучає роботодавців, їх організації, професіоналів-практиків та експертів
галузі до реалізації освітнього процесу

не застосовується

4. Заклад вищої освіти сприяє професійному розвитку викладачів через власні програми або у
співпраці з іншими організаціями, заохочує розвиток викладацької майстерності

не застосовується

Критерій 7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B
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Аналіз

1. Навчально-методичне забезпечення освітньої програми, фінансові та матеріально-технічні ресурси
(програмне забезпечення, обладнання, бібліотека, інша інфраструктура тощо) забезпечують
досягнення визначених освітньою програмою мети освітньої програми та програмних результатів
навчання

не застосовується

2. Заклад вищої освіти забезпечує доступ викладачів і здобувачів вищої освіти до відповідної
інфраструктури та інформаційних ресурсів, потрібних для навчання, викладацької та/або наукової
діяльності в межах освітньої програми, відповідно до законодавства

не застосовується

3. Освітнє середовище надає можливість задовольнити потреби та інтереси здобувачів вищої освіти,
які навчаються за освітньою програмою, та є безпечним для їх життя, фізичного та ментального
здоров’я

не застосовується

4. Заклад вищої освіти забезпечує освітню, організаційну, інформаційну, консультативну та соціальну
підтримку, підтримку фізичного та ментального здоров’я здобувачів вищої освіти, які навчаються за
освітньою програмою

не застосовується

5. Заклад вищої освіти створює достатні умови щодо реалізації права на освіту для осіб з особливими
освітніми потребами, які навчаються за освітньою програмою

не застосовується

6. Наявні унормовані антикорупційні політики, процедури реагування на випадки цькування,
дискримінації, сексуального домагання, інших конфліктних ситуацій, які є доступними для всіх
учасників освітнього процесу та яких послідовно дотримуються під час реалізації освітньої програми

не застосовується

Критерій 8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень E

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень E

Аналіз

1. Заклад вищої освіти послідовно здійснює визначені ним процедури розроблення, затвердження,
моніторингу та періодичного перегляду освітньої програми

не застосовується

2. Здобувачі вищої освіти безпосередньо та через відповідні органи самоврядування залучені до
процесу періодичного перегляду освітньої програми та інших процедур забезпечення її якості як
партнери. Пропозиції здобувачів вищої освіти беруться до уваги під час перегляду освітньої програми

не застосовується

3. Роботодавці безпосередньо та/або через свої об’єднання залучені до періодичного перегляду
освітньої програми та інших процедур забезпечення її якості як партнери

не застосовується

4. Наявна практика збирання, аналізу та врахування інформації щодо кар’єрного шляху випускників
освітньої програми (крім випадку проходження акредитації вперше)

не застосовується

5. Система забезпечення якості закладу вищої освіти забезпечує вчасне реагування на результати
моніторингу освітньої програми та/або освітньої діяльності з реалізації освітньої програми, зокрема
здійснений через опитування заінтересованих сторін
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У ході акредитаційної експертизи, ЕГ та ГЕР було виявлено низку взаємопов'язаних, системних недоліків, які
безпосередньо впливають на якість підготовки здобувачів за даною ОПП. А саме: часткове або повне недосягнення
ПРН, коли певна частина передбачених ПРН не забезпечена відповідними ОК; розробниками ОП додатково
задекларовано ЗК, проте не сформульовано відповідного ПРН; порушення прав здобувачів у Підсумковій атестації,
коли до Програми ККІ включені обов'язкові завдання з дисциплін вибіркового контенту, які вивчалися не всіма
студентами, що унеможливлює об'єктивне оцінювання та порушує індивідуальну освітню траєкторію здобувачів.
Оскільки внутрішні процедури контролю якості виявилися не спроможні самостійно ідентифікувати та усунути
подібні логіко-структурні суперечності, ГЕР констатує, що даний критерій не є досягнутим. Тож ми підтримуємо
оцінку "Е, виставлену ЕГ, під шифром 8.5.1, відповідно Переліку суттєвих недоліків.

6. Результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти (зокрема зауваження та рекомендації,
сформульовані під час попередніх акредитацій) беруться до уваги під час перегляду освітньої
програми

не застосовується

7. В академічній спільноті закладу вищої освіти формується культура якості освіти, що сприяє
постійному розвитку освітньої програми та освітньої діяльності за цією програмою

не застосовується

Критерій 9. Прозорість та публічність

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Визначені чіткі та зрозумілі правила і процедури, що регулюють права та обов‘язки всіх учасників
освітнього процесу, є доступними для них та яких послідовно дотримуються під час реалізації
освітньої програми

не застосовується

2. Заклад вищої освіти не пізніше ніж за місяць до затвердження освітньої програми або змін до неї
оприлюднює на своєму офіційному вебсайті відповідний проєкт із метою отримання зауважень та
пропозицій заінтересованих сторін

не застосовується

3. Заклад вищої освіти забезпечує на своєму вебсайті відкритий доступ до інформації та документів
відповідно до законодавства. Заклад вищої освіти своєчасно оприлюднює на своєму офіційному
вебсайті точну та достовірну інформацію про освітню програму (освітню програму у повному обсязі,
навчальні плани, робочі програми навчальних дисциплін, можливості формування індивідуальної
освітньої траєкторії здобувачів вищої освіти) в обсязі, достатньому для інформування відповідних
заінтересованих сторін та суспільства

не застосовується

Критерій 10. Навчання через дослідження

Рівень відповідності (експертна група)

не застосовується

Рівень відповідності (ГЕР)

не застосовується

Аналіз

1. Зміст освітньо-наукової (освітньо-творчої) програми забезпечує повноцінну підготовку аспірантів
(ад’юнктів) до розв’язання комплексних проблем у галузі професійної та/або дослідницько-
інноваційної діяльності за відповідною спеціальністю (спеціальностями) та/або галуззю знань
(галузями знань), володіння методологією наукової та педагогічної діяльності

не застосовується
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2. Наукова (освітньо-творча) діяльність аспірантів (ад’юнктів) відповідає напряму досліджень
(творчості) наукових (творчих) керівників

не застосовується

3. Заклад вищої освіти здатний сформувати разові спеціалізовані вчені ради (разові спеціалізовані
ради з присудження ступеня доктора мистецтва) для атестації аспірантів (ад’юнктів), які навчаються
на відповідній освітній програмі

не застосовується

4. Заклад вищої освіти організаційно та матеріально забезпечує можливості для виконання наукових
досліджень (творчих проєктів) і апробації їх результатів відповідно до тематики аспірантів
(ад’юнктів) (проведення регулярних конференцій, семінарів, колоквіумів, концертів, спектаклів,
майстер-класів, персональних виставок, публічних виступів, надання доступу до використання
лабораторій, обладнання, інформаційних та обчислювальних ресурсів тощо)

не застосовується

5. Заклад вищої освіти забезпечує можливості для залучення аспірантів (ад’юнктів) до міжнародної
академічної спільноти за спеціальністю, зокрема через виступи на конференціях, публікації,
концерти, спектаклі, майстер-класи, персональні виставки, публічні виступи, участь у спільних
дослідницьких (творчих мистецьких) проєктах тощо

не застосовується

6. Наявна практика участі наукових (творчих) керівників аспірантів (ад’юнктів) у дослідницьких
(творчих мистецьких) проєктах, результати яких регулярно публікуються, презентуються та/або
практично впроваджуються

не застосовується

7. Заклад вищої освіти забезпечує дотримання академічної доброчесності у професійній діяльності
наукових (творчих) керівників та аспірантів (ад’юнктів), зокрема вживає заходів для
унеможливлення здійснення наукового (творчого) керівництва особами, які вчинили порушення
академічної доброчесності

не застосовується

3. Рекомендації з подальшого удосконалення освітньої програми

У цьому розділі на основі звіту експертної групи та висновків ГЕР резюмуються рекомендації стосовно
подальшого удосконалення освітньої програми, включаючи пропозиції щодо усунення виявлених під час
акредитації недоліків. Заповнення цих полів є обов’язковим у всіх випадках, коли ГЕР погодилася або визначила
рівень відповідності критерію B, E чи F.

Критерій 1. Проєктування освітньої програми

ГЕР підтримує ЕГ щодо оцінки даного критерію на рівень "Е" і приєднується до слушних рекомендацій, а саме: - до
початку 2026-2027 н.р. внести зміни у ОПП та навчальні плани 2022–2024 років із коректним зазначенням
кваліфікації, що присвоюється випускникам (ОПП 2022–2024 – лише освітня кваліфікація «Бакалавр хореографії»,
професійні кваліфікації не присвоюється). - у новій редакції ОПП B6.03 на 2026-2027 н.р. внести ПРН, що корелював
би із ЗК06 «Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких
інших проявів недоброчесності». А також ГЕР підтримує рекомендацію ЕГ щодо глибокого перегляду у новій редакціїї
ОПП матриці відповідності, введення нових (або модернізації наявних) вичерпних ОК, які б дозволяли повністю
формувати СК 8, 17, 18 та досягати ПРН 13, 22, 23, забезпечивши належний обсяг кредитів ЄКТС для їх реального
досягнення.

Критерій 2. Структура та зміст освітньої програми

ГЕР поділяє оцінку "Е" та підтримує рекомендації ЕГ за визначеним критерієм: - при наступному перегляді ОПП на
2026-2027 н.р. забезпечити повне досягнення зазначених в програмі СК та ПРН. - передбачити у новій редакції ОПП
перенесення ОК 10 на 1 курс навчання як підгрунтя для вивчення ОК 13, 14 та 15 (ПП.08 та 09). - при оновленні змісту
ОПП на 2026-2027 н.р. ввести як обов'язкову ОК дисципліну «Історія Мистецтв», яка на сьогодні є ВД, оскільки її
тематика відповідає вимогам Стандарту ВО. - у новій редакції ОПП забезпечити ЗК06 відповідним ПРН 06 «Знати
основи запобігання корупції, суспільної та академічної доброчесності на рівні, необхідному для формування
нетерпимості до корупції та проявів недоброчесної поведінки серед здобувачів освіти та вміти застосовувати їх в
професійній діяльності». - передбачити у змісті ОПП ОК, спрямований на методологію проведення наукових
досліджень або інших питань науково-дослідної діяльності (як варіант - "Методологія та організація наукових
досліджень у хореографії", "Основи наукових досліджень у хореографії", "Теорія та практика наукового пошуку в
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хореографії тощо). Також, ГЕР підтримує рекомендації привести у відповідність пункти 4.2.та 3.8 Положення про
організацію обрання та вивчення вибіркових навчальних дисциплін у ВЛПУ ім. М. Коцюбинського (до 01 вересня
2026р.); передбачити систему електронного обрання ДВВ для підвищення зручності вибору (за технічної
можливості); розширити бази практики хореографічними колективами регіону з якими укладено угоди про
співпрацю задля підвищення професійного рівня здобувачів ВО (за готовності баз практики) та інші. Додатково ГЕР
вважає за доцільне порекомендувати в ОК 10 "Історія хореографічного мистецтва" у темі 8 "Розвиток та історія
українського національного балету"вилучити з анотації згадки про західноєвропейські стилі (Класицизм,
Просвітництво, Романтизм) та наповнити зміст теми історичними фактами, що безпосередньо стосуються
формування української балетної школи. Окрім того, передбачити на вивчення тем, які стосуються історії
національного хореографічного мистецтва, суттєво більше годин.

Критерій 3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

ГЕР повністю підтримує ЕГ у їх рекомендаціях: - до початку вступної кампанії 2026 р. привести у відповідність до
чинного законодавства інформаційні вкладки щодо вступної кампанії на сайті університету та використовувати
визначення «Вступникам» замість «Абітурієнту» (згідно із Порядком прийому до ЗВО у 2026 році, затвердженим
МОН України). - до початку вступної кампанії 2026 скоригувати назву першої частини Творчого конкурсу у підрозділі
«клас Allegro», привівши у відповідність до термінології класичного танцю «Allegro»; - визначити чіткі вимоги для
другої частини Творчого конкурсу, уточнивши формою складання чи підготовлений заздалегідь етюд, чи
імпровізацію у ході складання вступного іспиту (задля забезпечення рівних умов вступу); - переглянути критерії
оцінювання Творчого конкурсу, додавши критерій «Теоретична підготовка» для оцінювання третьої частини іспиту; -
розміщувати підписану програму Творчого конкурсу на офіційних сторінках ЗВО. - впродовж навчального 2026-2027
рокц проаналізувати можливості академічної мобільності здобувачів із університетами-партнерами та розширити
залучення здобувачів до програм міжнародної та національної академічної мобільності. ГЕР засвідчує повноцінність
запропонованих ЕГ рекомендацій та не вбачає потреби у формулюванні додаткових пропозицій.

Критерій 4. Навчання і викладання за освітньою програмою

ГЕР приєднується до рекомендацій, наданих ЕГ, а саме: - у ході реалізації ОПП використовувати можливості, створені
Університетом, з метою вдосконалення напрямків міжнародної діяльності; - посилити активність здобувачів ВО щодо
участі у наукових конференціях у якості доповідачів, особливо за матеріалами курсового дослідження з ОК10 "Історія
хореографічного мистецтва". - переглянути списки рекомендованих джерел у РП до ОК та додавати до них результати
власних досліджень НПП. Додатково рекомендацій ГЕР не надає.

Критерій 5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Рекомендації, сформульовані ЕГ, повністю підтримані ГЕР, зокрема: - ЗВО продовжувати політику забезпечення
прозорості контрольних заходів та нульового толерування академічної недоброчесності. - залучати Голів Державної
атестаційної комісії з інших ЗВО або професіоналів у галузі регіону. - всім відповідальним за дотримання академічної
доброчесності підрозділам ВДПУ звернути увагу на те, що з 31 липня 2026 р. буде введено в дію Закон України «Про
академічну доброчесність», у відповідність до якого слід привести внутрішню нормативну базу університету та
ознайомити з цим здобувачів освіти, НПП та стейкхолдерів. Додатково ГЕР радить гаранту та робочій групі
передбачити у новій редакції ОПП Підсумкову атестацію (ККІ) як окремий ОК у логіко-структурній схемі навчального
плану та у загальній структурі ОПП. Виділити на Підсумкову атестацію щонайменше 1 кредит ЄКТС із загального
обсягу ОПП. Це дозволить належним чином відобразити у НП час, необхідний здобувачам для безпосередньої
підготовки та складання ККІ. Окрім того, розробникам програми Підсумкової атестації необхідно або узгодити
Програму із обов'язковими компонентами навчального плану, або перенести зазначені модулі чи дисципліни із
вибіркової частини до обов'язкової. Мова йдеться про р.3 "Основи українського народного танцю" та розділ 4
"Історико-побутовий танець", матеріал яких вивчається у межах індивідуальної освітньої траєкторії здобувачів (як
вибіркові).

Критерій 6. Людські ресурси

ГЕР схвалює рекомендації, запропоновані ЕГ, а саме: - НПП циклу професійної підготовки активізувати наукову
діяльність у напрямі підготовки посібників, підручників та методичних розробок. - при рейтингуванні НПП
враховувати не лише показники їх наукової діяльності, а й інші показники, передбачені діючими правилами ВДПУ
«Правила і процедури оцінювання освітньої, наукової, виховної, громадської та профорієнтаційної діяльності
науково-педагогічних працівників".

Критерій 7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

ГЕР вважає рекомендації ЕГ до цього критерію цілком доцільними: - покращити якість Інтернету. - до початку нового
навчального року сформувати відповідний документ для кращого забезпечення освітнього процесу та визначення
політики університету щодо інклюзивної освіти. - по мірі готовності переглянути Перелік Положень безпечності
освітнього середовища, чинних у Вінницькому державному педагогічному університеті імені Михайла Коцюбинського
та оновити Положення, старші 2010 р.

Критерій 8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми

ГЕР підтримуємо ЕГ щодо оцінки за даним критерієм на рівень "Е" та рекомендації: - у 2026-2027 н.р. переглянути
регламент взаємодії між групою забезпечення ОПП та Центром ВСЗЯО, з метою вдосконалення попередньої
внутрішньої експертизи структури та змісту ОПП на відповідність стандартам вищої освіти та виявлення системних
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недоліків ОПП на етапі її проєктування, перегляду та оновлення. - з метою подолання виявлених системних недоліків
та забезпечення функціонування внутрішніх процедур контролю якості модернізувати механізм внутрішнього аудиту
ОПП; провести наскізний аудит логіко-структурних компонентів даної ОПП; забезпечити щорічний моніторинг та
опитування учасників освітнього процесу. Від себе ГЕР додатково конкретизує: - провести ретельний аудит матриці
відповідності ПРН та ОК. Забезпечити, щоб кожний задекларований в ОПП ПРН чітко досягався через вивчення
конкретних обов'язкових ОК. У разі виявлення "прогалин", внести відповідні зміни до РП наявних дисциплін,
розширивши їх зміст, або ввести нові ОК. - усунути логічний дисбаланс уструктурі ОПП. Кожна задекларована СК має
бути втілена конкретним вимірним ПРН. - привести Програму Підсумкової атестації у відповідність до правових норм
ВО та принципу вибірковості. Завдання для атестації мають базуватися виключно на нормативних ОК ОПП. Вилучити
з Програми ПА завдання з вибіркових дисциплін, що унеможливить порушення прав здобувачів освіти та забезпечить
прозорість підсумкового контролю.

Критерій 9. Прозорість та публічність

ГЕР приєднується до рекомендацій ЕГ впродовж всієї реалізації ОПП забезпечити публікацію щорічних узагальнених
звітів за результатами опитувань стейкголдерів безпосередньо у розділі ОПП для підвищення рівня довіри
суспільства до якості програми; за місяць до початку сесій розміщувати у відкритому доступі розклад. Додаткових
рекомендацій ГЕР за даним критерієм не має.

Критерій 10. Навчання через дослідження

не застосовується

4. Додатки

Документ Назва файла Хеш файла

Додаток ГЕР 02 ID 32030.xlsx +vkDconhlcmGXjZj1PrcTqq43HbxwJdeHOOO3BXHl
OE=

***

Шляхом підписання цього експертного висновку я підтверджую, що внесені до нього відомості про присутніх на
засіданні ГЕР і результати голосування членів ГЕР є достовірними, а експертний висновок було схвалено на засіданні
ГЕР так, як його викладено вище.

Документ підписаний кваліфікованим електронним підписом.

Головуючий на засіданні ГЕР

ОХМАНЮК ВІТАЛІЙ ФЕДОРОВИЧ
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