
Анотація  
дисципліни за вибором циклу професійної підготовки для здобувачів вищої 

освіти освітнього рівня бакалавр ОПП Публічне управління та 
адміністрування 

 

Назва дисципліни – КОРПОРАТИВНА КУЛЬТУРА ТА ЕТИКА В 
ПУБЛІЧНОМУ УПРАВЛІННІ. 

Викладач:  кандидат філософських наук, доцент  Конотопенко О.П. 
Кількість кредитів ЄКТС ‒ 4. 

Мета дисципліни – набуття слухачами загальних та фахових 
компетентностей щодо удосконалення й розвитку професійного, 
інтелектуального і культурного рівнів, налагодження ділових комунікацій. 

Завдання: 
− формування у здобувачів теоретичних знань та набутті практичних 

навичок щодо розкриття сутності морально-етичних засад людського 
інтелектуального потенціалу в системі врядування; 

− онтологічної сутності та особливостей реалізації принципів сучасної етики 
в управлінні, розробки та впровадження етичних норм в практичну 
діяльність; 

− формування навичок з застосування етичних норм в системі управління. 

 

Загальні компетентності, які будуть сформовані у здобувача вищої 
освіти в результаті опанування дисципліни:  

ЗК 2. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 
усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства 
та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини 
і громадянина в Україні. 

ЗК 3. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 
цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей 
розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і 
суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати 
різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення 
здорового способу життя. 

ЗК 6. Здатність працювати в команді. 
ЗК 12. Навички міжособистісної взаємодії. 
 

Завідувач кафедри       Валерій КОНОНЕНКО 

 

 

Викладач        Олександр КОНОТОПЕНКО 


